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KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA Personel
AYDINLATMA METNI
Personel X Belge Kodu 100.02

YATAGAN Belediyesi'nde kisisel verileriniz YATAGAN Belediyesi tarafindan veri
sorumlusu olarak 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu (“KVKK” veya

AYDINLATMA “Kanun” olarak anilacaktir.) kapsaminda iglenmekte ve korunmaktadir. Kisisel
METNININ AMACI ve |Verileriniz KVKK ve ilgili yasal mevzuat kapsaminda asagida agiklanan sebepler,
KAPSAMI amagclar ve yontemler dogrultusunda islenmektedir.

Isbu aydinlatma metni, Yatagan Belediyesi personeline tahsis edilen personel
kimlik karti siiregleri kapsaminda islenen kisisel verileriniz i¢in hazirlanmistir.

YATAGAN Belediyesi Kisisel Verilerin Islenmesi Hakkinda Aydinlatma Metni,
KVKKnin 10. Maddesinde yer alan “Veri Sorumlusu’nun Aydinlatma
Yiktmliligi” baglhikli maddesi uyarinca: veri sorumlusunun kimligi, kigisel
AYDINLATMA verilerinizin toplanma yoéntemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amacla
METNININ KONUSU islenecegi, kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, ve KVKK'nin 11. Maddesinde
sayillan haklarinizin neler oldugu ile ilgili sizi en seffaf gekilde bilgilendirme
amaciyla hazirlanmigtir. Tlgili konular dahilinde daha ayrintili bilgi alabilmek icin
lutfen belediyemizin internet sitesini (www.yatagan.bel.tr) ziyaret ediniz.

Belediyemiz tarafindan, faaliyetleri dolayisiyla; belediyemizin tabii oldugu mevzuat
(T.C. Anayasasi, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri
Kanunu,2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, Belediye Gelirleri Kanunu, 5779
sayill kanun, 2972 sayili Mahalli Idareler ile Mahalle Muhtarliklar1 ve Ihtiyar
Heyetleri Se¢imi Hakkinda Kanun, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 3194 sayili
Imar Kanunu, 4708 sayili Yap: Denetimi Hakkinda Kanun, 6306 sayil Afet Riski
Altindaki Alanlarin Dontistirilmesi Hakkinda Kanun, 775 sayili Gecekondu
VERILERINIZIN Kanunu, 2872 sayil1 Cevre Kanunu, 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu,2559 sayili Polis
ISLENME AMACLARI, |Vazife ve Salahiyet Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu, 2942 sayih
KIMLERLE VE HANGI |Kamulastirma Kanunu, 2863 sayih Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu,
AMACLARLA 5403 sayil1 Toprak Koruma ve Arazi Kullanim1 Kanunu, VUK kanunu ve diger yasal
PAYLASILDIGI diizenlemeler ) ve tarafi oldugumuz soézlesmeler nedeniyle sozli, yazili ya da
elektronik kigisel verileriniz, toplanmakta ve iglenmektedir. Bu kisisel verileriniz,

YURTDISINA -
ARTARILMASI asagida sayilan amagclarla kullanilacaktir.
HAKKINDA Belediyemiz yukaridaki faaliyetler ve amacglar disinda kisisel verilerinizi

kullanmayacak, yasal yikimlilikler ve resmi kurumlarin zorunlu tuttugu haller
disinda tigiinct kisilerle paylagsmayacaktir.

Belediyemiz, kigisel verilerinizi agagida sayilacagi haller dahilinde; PERSONELIN
acik rizas1 ile veya yikimli oldugumuz mevzuatlar dahilinde, kanuni
yukiumliliikler geregince, ortak girisimlerimize veya yasal ylkumliliklerimiz
geregl bilgi ve belge vermekle yukimli oldugumuz kamu kurum ve kuruluglar: ile
yeterli oOnlemleri almak ve aldirmak kaydiyla, faaliyetlerimiz ve yasal




yuktumliliklerimiz geregi anlagmali oldugumuz kurumlar, tedarikgiler, is giivenligi
birimleri ile paylasilabilecektir.

PERSONELE ait islenen kisisel veriler yurtdisina aktarilmamaktadir.

Ilgili konuda daha detayh bilgi sahibi .olmak i¢in belediye binamizin yazi igleri
biriminde bulunan “Kigisel Verileri Igleme, Saklama ve Imha Politikasi”m
inceleyebilirsiniz.

ISLENEN KiISISEL
VERILERINIZ

ISLENME AMACI
TOPLANMA YONTEMI
HUKUKI SEBEBI

1. KIMLIK BILGILERI: Ad-Soyad, T.C. Kimlik Numarasi, Gérevi, Fotograf

Islenme Amac: Isyeri giivenliginin saglanmasi, personel devam kontrol sistemleri
araciligiyla igyerine girig-gikis zamanlarinin takibinin yapilmasi, personelin gorev
tanmimina uygun olarak bina ve birimlere erisim yetkilerinin yoénetilmesi, acil
durumlar veya denetimlerde kimlik tespitinin yapilmas.

Verinin Toplanma Yontemi: Kamu kurum ve kuruluglari ile yetkili kigilere
yapilan bildirimler sebebiyle basili formlar araciligiyla bilgileriniz toplanmaktadir.

Verilerinizi Islememizin Hukuki Sebebi: KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen
"Veri sorumlusunun hukuki yikimliligini yerine getirebilmesi i¢in zorunlu
olmas" (md. 5 fikra 2/¢) ve "Ilgili kiginin temel hak ve 6zgiirliklerine zarar
vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin
zorunlu olmas1" (md. 5 fikra 2/f) hukuki sebeplerine dayanilmaktadir.

2. OZLUK BILGILERI: Gorevi

Islenme Amac: Isyeri giivenliginin saglanmasi, personel devam kontrol sistemleri
araciligiyla igsyerine girig-gikis zamanlarinin takibinin yapilmasi, personelin gorev
tanmimina uygun olarak bina ve birimlere erisim yetkilerinin yoénetilmesi, acil
durumlar veya denetimlerde kimlik tespitinin yapilmasi.

Verinin Toplanma Yontemi: Kamu kurum ve kuruluglari ile yetkili kigilere
yapilan bildirimler sebebiyle basili formlar araciligiyla bilgileriniz toplanmaktadir.

Verilerinizi Islememizin Hukuki Sebebi: KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen
"Veri sorumlusunun hukuki yikimliligini yerine getirebilmesi i¢in zorunlu
olmas" (md. 5 fikra 2/¢) ve "Ilgili kiginin temel hak ve 6zgiirliklerine zarar
vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri igslenmesinin
zorunlu olmas1" (md. 5 fikra 2/f) hukuki sebeplerine dayanilmaktadir.

3. GORSEL ISITSEL BILGILERI: Fotograf

Islenme Amac: Isyeri giivenliginin saglanmasi, personel devam kontrol sistemleri
araciligiyla isyerine girig-gikis zamanlarinin takibinin yapilmasi, personelin gorev
tanmimina uygun olarak bina ve birimlere erisim yetkilerinin yoénetilmesi, acil
durumlar veya denetimlerde kimlik tespitinin yapilmasi.

Verinin Toplanma Yontemi: Kamu kurum ve kuruluglari ile yetkili kigilere
yapilan bildirimler sebebiyle basili formlar araciligiyla bilgileriniz toplanmaktadir.

Verilerinizi Islememizin Hukuki Sebebi: KVKK'nin 5. Maddesinde belirtilen
"Veri sorumlusunun hukuki yl'_ikiimh'iliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu
olmas1" (md. 5 fikra 2/g) ve "llgili kiginin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar




vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri igslenmesinin
zorunlu olmas1" (md. 5 fikra 2/f) hukuki sebeplerine dayanilmaktadir.

KVKK KAPSAMINDA
SAHIP OLDUGUNUZ
HAKLAR

Kisisel verilerinizle ilgili olarak KVKK md. 11 ve ilgili mevzuatlarina gore asagida
yer alan haklara sahipsiniz:

a. Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

c. Kigisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

d. Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: ti¢tincii kigileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmig olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kigisel verilerin aktarildig: ti¢iincii kisilere
bildirilmesini isteme,

f. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi héalinde kigisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin
kisisel verilerin aktarildigi Gi¢lincii kisilere bildirilmesini isteme,

g. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kiginin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasi halinde bu sonuca
itiraz etme,

h. Kigisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi
halinde zararin giderilmesini talep etme.

1. KVKK'nin 7'nci maddesinde éngoriillen sartlar gercevesinde silinmesini / yok
edilmesini isteme,

Yukarida sayilan haklarinizi bizimle her zaman agagida verilen KEP adresimiz veya
adresimize fiziki posta yolunu kullanarak kullanabilirsiniz. Bu adresler disinda
yapilan bildirimler dikkate alinmayacaktir.

KISISEL VERILERIN
KORUNMASI ADINA
TARAFIMIZCA ALINAN
ONLEMLER

YATAGAN Belediyesi olarak kisisel verilerinizi, miimkiin olan tiim tedbirleri alarak
koruyoruz. Belediye olarak kigisel verileriniz korunmasi1 kurumsal kimligimiz i¢in
onemli bir konudur. Bu konuda belediyemiz, kisisel verileriniz giivenilir ortamda
muhafazasi, yetkisiz erigsimler veya bu bilgilerin kaybi, hatali kullanimi, ifsa
edilmesi, degistirilmesi veya imha edilmesine karsi korumak i¢in gerekli teknik ve
idari tedbirleri almaktadir.

Belediyemiz herhangi bir veri ihlali olmasi veya oldugunu diigtinmesi aninda gerekli
tedbirleri alacagini, bu durumla ilgili olarak derhal sizlere ve Kisisel Verileri
Koruma Kurulu'na bildirecegini taahhtt eder.

KISISEL VERILERIN
GUNCELLIGI VE
DOGRULUGU
HAKKINDA

Kigisel verilerini belediyemizle paylasanlar, bu bilgilerin dogru olmasinin ve giincel
bir sekilde muhafaza edilmesinin, hem 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu anlaminda kigisel verileri tizerinde sahip olduklar1 haklar hem de ilgili
diger mevzuat ac¢isindan énemli oldugunu bildiklerini ve yanls bilgi verilmesinde
dogacak sorumluluklarin tamamen kendilerine ait olacagini, kabul ve beyan
etmiglerdir.

Paylagmis oldugunuz kigisel verileriniz ile ilgili degisiklik ve/veya giincellemeleri
asagida belirtilen KEP adresinden veya kurumumuz adresine fiziki posta yoluyla
gerekli bildirimleri yapabilirsiniz.




ISLENEN KiSISEL
VERILERIN SILINMESI,
YOK EDILMESI VEYA
ANONIM HALE
GETIRILMESI

Kigisel verileriniz, isbhu Aydinlatma Metninde belirtilen amagclarla sinirli olmak
uzere; Belediyemizin tabii oldugu, ilgili tim kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan
veri igleme ve zamanagimi siirelerine riayet edilerek iglenecektir. Kanunlarda veri
igsleme strelerine iligskin degisiklik yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas
alinacaktir.

Kisisel verileriniz, amacgla simirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma
Metninde agiklanan amaclarin yerine getirilmesi, KVKK md. 7/f.1 ve Turk Ceza
Kanunu md. 138’ e gére alinan ¢nlemler ve her halikarda kurum uygulamalar: ve
kanuni yiktmlilikler uyarinca islenmesini gerektiren siire ile sinirlhi olarak
islenmekte, siirelerin dolmasi ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim
hale getirilmektedir.

VERI SORUMLUSUNUN
KIMLIGI

YATAGAN BELEDIYESI
Mrk : Konak, Atatiirk Cd. Pk:48500, 48500 Yatagan/Mugla
e Tel:(0252) 57259 00

VERI SORUMLUSUNA
BASVURU

Yukarida yer alan haklarinizi kullanmak, sikayet ve 6nerilerinizi bizlere ulagtirmak
amaciyla:

¢ Kimliginizi dogrulayacak belgeler ile belediyemize fiziken gondererek,

¢ Kayith Elektronik Posta (KEP) adresi ve glivenli elektronik imza ya da mobil
imza kullanmak suretiyle yataganbelediyesi@hsO1.kep.tr KEP adresimize
gondererek,

o Tlgili kisi olarak daha énce bildirilen ve sistemimizde kayith olarak bulunan
elektronik posta adresinden info@yatagan.bel.tr adresimize gondererek
iletebilirsiniz.

Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig uyarinca, Ilgili
Kisi'nin, bagvurusunda ad, soyad, bagvuru yazili ise imza, T.C. kimlik
numarasi, (bagsvuruda bulunan kiginin yabanci olmasi halinde pasaport
numarasi), tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi, varsa bildirime
esas elektronik posta adresi, telefon numaras1 ve faks numaras ile talep
konusuna dair bilgilerin bulunmasi zorunludur.

Tlgili Kigi, yukarida belirtilen haklar: kullanmak i¢in yapacag: ve kullanmay1
talep ettigi hakka iligkin agiklamalar: igeren bagvuruda talep edilen hususu
acik ve anlasilir sekilde belirtilmelidir. Bagvuruya iligkin bilgi ve belgelerin
bagvuruya eklenmesi gerekmektedir.

Talep konusunun bagvuranin sahsi ile ilgili olmas1 gerekmekle birlikte,
bagkasi adina hareket ediliyor ise bagvuruyu yapanin bu konuda 6zel olarak
yetkili olmasi ve bu yetkinin belgelendirilmesi (6zel vekaletname)
gerekmektedir. Ayrica bagvurunun kimlik ve adres bilgilerini icermesi ve
bagvuruya kimligi dogrulayici belgelerin eklenmesi gerekmektedir.

e Yetkisiz lglinci kisilerin bagkasi adina yaptigi talepler degerlendirmeye
alinmayacaktir.
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