YATAGAN BELEDIYESI 2019
YILI FAALIYET RAPORUDUR




SUNUS KONUSMASI

Degerli Meclis Uyesi Arkadaslarim;

Belediyemizin 2019 yil1 faaliyet raporu birim faaliyet raporu olarak ilgili birimlerimizce Subat 2019
donemi sonuna kadar hazirlanarak tarafima sunulmus, birim faaliyet raporlari “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkindaki Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak tarafimca Idare
Faaliyet Raporu olarak olgunlastirilarak goriislerinize arz olunmustur. Faaliyet raporu 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesinin 4. fikrasinda belirtilen bi¢imde,

- Performans programina gore yiiriitiilen faaliyetler

- Performans olciitlerine gore hedefler ve gerceklesme durumu

- Meydana gelen sapmalar ve nedenleri

- Belediyemizin borglari, biitge yapisi hakkinda ayrintilar ihtiva etmektedir.

Degerli Arkadaslarim;

Yatagan Belediye Baskani olarak 2019 Y1il1 Yerel Segimlerinde segildigimiz giinden beri yaptigimiz
faaliyetlerle ilgili, 5393 sayili yasanin 56. maddesi hiikiimleri geregi bilgilerinize sunulan faaliyet
raporunun bir kismi dnceki donem yonetime ve Mart Yerel Secimlerinden sonraki bolimii de sahsim
tarafindan ifa edilen Personelimizce siz degerli arkadaslarimizla paylasilan faaliyetlerdir. Yapilan biitiin
islerimizde siz degerli arkadaglarimizin diisiince ve oOnerilerini aldik. Glinii birlik, gostermelik islerden
kacindik. Kaynaklarimizi halkimizin istifadesine, milletimizin yararina en verimli, en ¢gabuk nasil ulastiririz
felsefesi ile parti, dil, din, mezhep ayricaligi yapmadan herkese esit mesafede hizmet sunmaya calistik.
Bununla beraber, diizenleme ve yapim isleriyle ilgili yatirimlarimiza agirlik verdik, bazilarini tamamladik
bazilarinin tamamlama calismalarina halen daha devam edilmektedir. Bu donemde Belediyemiz arag
parkina dnemli katki sagladik, bu kapsamda; Fen Isleri Miidiirliigiin ara¢ parkina, Cevre ve Sehircilik
Bakanligindan bir adet arozoz, Tiirkiye Belediyeler Birliginden bir adet Beko Loder; Temizlik isleri
Miidiirliigiiniin ara¢ parkina Mugla Yatirim Izleme Koordinasyon Baskanligindan bir adet C6p Kamyonu,
Zabita Midiirligli ara¢ parkina, Cevre ve Sehircilik Bakanligindan 1 adet hizmet araci, Termik Enerji
Uretim A.S.’den 2 adet Otobiis ve Saglik Bakanligindan 1 adet Hasta Nakil Aracini, toplam 2.192.787,06
TL degerinde ara¢ Belediyemiz ara¢ parkina kazandirilmistir.

Saygideger meclis iiyeleri;

Belediyemizde genel anlami ile yeniden yapilanma, Ilgenin &ncelikli ihtiyaglarinin belirlenerek
bunlar hakkinda projeler iiretme, yasalarla Belediyemize verilen belediye gelirlerinin tahakkuk ve
tahsilatin1 yapma, hedef projeler i¢in kaynak yaratma yoluna gidilmis, bunun yaninda Belediyemizin rutin
isler1 aksatilmadan yerine getirilmistir. Kaynaklarimiz israf edilmeden degerlendirilmistir.

Degerli arkadaslarim;

Belediyeciligin oOncelikli hedefi, ilge sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarim
karsilamaktir. Bu anlayisla 2019 Yilinda gergeklestirdigimiz faaliyetlerimiz agagidaki gibidir.
Arz ederim.
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2019 YILI FAALIYET RAPORU

I-GENEL BiLGILER

A-Misyon ve Vizyvonumuz

Belediyemizin misyonu, 5393 Sayili Belediye Yasasinin 14. maddesi geregi mahalli miisterek
nitelikte olmak kaydiyla, ayn1 yasanin 15. madde yiikiimliiliiklerini yerine getirerek imar, ¢evre ve tiim alt
ve list yap1 sorunlari ¢éziimlenmis, sosyal iliskiler ve sosyal gelismisligin {ist seviyede oldugu miireffeh bir
YATAGAN yaratmaktir,

Vizyonumuz, yerel yonetimlerin merkezi yonetim ile yetki ve sorumluluklarinin ayristigi gliniimiiz
Tiirkiye’sinde, belediyemize verilen yetki ve imtiyazlarin Yatagan’da yasayan tiim halkimizin yasaminin
her alanina etki edecek sekilde kullanilmasi, halk ve hak memnuniyeti yaratmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Belediyenin yetki gorev ve sorumluluklari, 5393 sayili Belediye Kanunun 14. maddesi ile ayni
yasanin 15. maddesinde agik ve net olarak belirlenmistir.

Gorev ve sorumluluklar, 5393 Sayili Yasanin 14. maddesinin (a) ve (b) fikralarinda,

Yetki ve imtiyazlar ise, 15. maddenin a, b, c, d, 3, f, g, h, 1, j, k, I, m, n, o, p ve 1 fikralar1 ile
diizenlenmistir. Bunun yaninda 2886, 4734, 657, 4837, 1608, 5018, 2464, 3194, 2872, 2559, 6301, 3122,
6183, 5216 vs. gibi bir¢ok kanunla direk ve dolayli olarak ilgilidir. Her ne kadar yetki, gorev ve
sorumluluklar 5393 sayil1 belediye yasasi ile belirlenmis olsa da bu yetki ve sorumluluklar kullanilirken
yukarida sayilan ve bunlarin harici bir¢ok kanun hiikiimlerine uymak zorundadir.

Mlgili yasalarda yetki, gérev ve sorumluluklari belirlenen Belediyeler kurumsal yap1 olarak da yetki,
gorev ve sorumluluklar1 paylagmastir.

[limiz 6360 say1l1 Biiyiiksehir kapsamina alindigindan ilgemiz Yatagan Belediyesi Biiyiiksehir ilge
belediyesi olarak hizmet vermektedir. Bu yasa ile 5 belde ve 39 koy ilgemize baglanmis, mahalle sayimiz
50 ye ulagsmistir. Mevcut mahallelerimiz ile mahalleye doniisen kdy ve beldelerin temizligi, bu mahallelerin
i¢ yollarinin bakim ve onarimi belediyemizce yapilmaktadir. Ayrica yasa kapsaminda Biiyliksehir’e
baglanmis olan mezarlik hizmetleri de protokol ile belediyemize devredilmis olup, mezarlik hizmetleri
belediyemizce yiiriitiilmektedir. Itfaiye hizmetleri, mezbaha hizmetleri, ulasim hizmetleri Biiyiiksehir’e
baglanmis, buna paralel olarak gelirlerimizden igme suyu gelirleri, ulasim garaj gelirleri, iller bankas1
hissesinin %30 u, vatandasin 6dedigi emlak vergisindeki ¢evre temizlik vergisinin % 30 ile kanalizasyon
katilma pay1 geliri, mezbaha gelirleri, ilan ve reklam gelirleri Biiyiiksehir belediyesine gitmistir. Hizmet
agimizin genislemesine ragmen gelirlerimizde azalma olmustur. Yetersiz imkanlar dahilinde hizmetin en
1yisini halkimiza sunmaya ¢aligmaktay1z.

BELEDIYE BASKANI: idarenin basidir. 5 yilda bir halk tarafindan segilir

MECLIS : Halk tarafindan segilir. Yetkili karar organidir. (Mahalli miisterek nitelikteki kararlar)



ENCUMEN: Belediyenin niifusuna gore secilmis meclis iiyeleri arasindan 1 y1l siire ile segilmis 2
iiye ile mali hizmetler miidiirii ve belediye bagskaninca birim amirleri arasindan segecegi iliyelerden olusur
ve kanunlarla kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Ayrica daire miidiirleri, seflikler, amirlikler, teknik personel, saglik personeli ve yeteri kadar alt
hizmet kurumu memurlar ile is¢iler belediyenin genel yapisini olusturur. Her kadro yasa ve yonetmeliklerle
belediyeye verilen gorevleri kendi bransi icinde gorev olarak kabul eder ve yapar. Alt hizmet grubu temsil
ettigi amirlik, seflik ya da miidiirlerden sorumlu olup, seflikler ilgili miidiirliikklerden, amirler ve miidiirler
ise belediye bagskanindan sorumludur.

C-Idareye Iliskin Bilgiler

Yatagan Belediye Baskanliginda, 2019 donemi i¢in;

Yaz Isleri Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirligi

Insan kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigi

Ozel Kalem

Fen lsleri Miidiirliigii

Imar ve sehircilik Miidiirliigii

Park ve Bahge Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Zabita Miidiirliigli harcama birimleri olusturulmusgtur.

1. Fiziksel Yapu:

Belediyemiz Konak Mabhallesi Atatiirk Caddesi iizerinde 540 m2 taban alanli, bodrum, zemin ve 5
kattan olusmus bir idari bina icerisinde yerlesmis olup, gorevini ifa etmektedir. Belediyemiz arag parki ise
hizmet binamizin arkasinda bulunan bos alandadir. Idari binamizda siginak bulunmamakta, arsiv olarak her
birimin arsivi kendi katlarinda mevcuttur. Hizmet binamizin zemin katinda, Baskan Yardimcis1 odasi
Danigma Biirosu, ilan Biirosu, birinci kat zemininde Saglik Istasyonu, ikinci katta Belediye Baskan
Yardimeisi odasi, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii , Zabita Kalemi, Insan Kaynaklar1 Ve
Egitim Miidiirliigii, Bilgi Islem, iigiincii katta Belediye Baskan1 Makam odasi, Meclis odasi, bekleme odasi
ve Ozel Kalem, dérdiincii katta Yazi Isleri Miidiirliigii odas1 ve yazi isleri kalem odasi, Imar Ve Sehircilik
Miidiirliigii ile servisi, 5. katta ise Fen Isleri Miidiirliigii, Temizlik Hizmetleri Miidiirliigii, Park Ve Bahgeler
Miidirliigii.  ve Baskan Yardimcist odast  bulunmaktadir. Ayrica Konak Mahallesi 158. sokakta
belediyemize ait tasinmazda kiitiiphanemiz bulunmaktadir.

2. Orgiit yapisi

Baskan : Mak.Miih.Mustafa TOKSOZ
Meclis : Basgkanla beraber 16 {iyeden olusur.



MECLIS UYELERININ PARTILERE GORE DAGILIMI
iYi PARTI
1

AK PARTI

5
MHP

CHP

Enciimen : Mak.Miih.Mustafa TOKSOZ- Belediye Baskani, Ismail KAYA ve Mustafa
SAHBAZ Uye, Yaz Isleri Miidiirii ve Mali Hizmetler Miidiirii.
Belediyemizde, belediye meclis iiyeleri arasindan secilmis bir adet, kurumumuzda gorev yapan
memurlardan atanmis iki adet olmak {izere toplamda iki belediye bagkan yardimcisi bulunmaktadir.
Ayrica, belediye meclisi kendi arasinda ihtisas komisyonlar1 olusturmustur.
Ihtisas komisyonlar1: gorev siiresi yasada 6ngoriildiigii sekilde siyasi parti gruplarinin iiye sayisina
gore secilen ihtisas komisyonlari;
Imar komisyonu
Plan biitge komisyonu
Denetim komisyonu kurulmustur. Ayrica belediyemizde;
Yaz Isleri Miidiirliigii
Mali Hizmetler Miidiirliigii
Fen Isleri Miidiirliigii
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Ozel Kalem
Zabita Mudiirligi
Insan kaynaklar1 ve egitim miidiirliigii
Park ve Bahgeler Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii gorev yapmakta olup,

2019 Yilinda toplam 38 memur ve 3 tam zamanli 1 kismi zamanli S6zlesmeli personelin;



ins.Kay.ve Egt.Md. 1 Memur Personel - Park ve Bahceler Md. 1

= | imarve Seh.Md. 5 —
L -
\\ A
Fen isl.10 (7 kadrolu+3
_ sozlesmeli)

= | Zab.Mem.12

Temizlik isleri Md.1

=1 Yazi isl.Md. 4+1

=1 Mali Hiz.Md. 7

2019 Y1li donemi iginde 89 daimi ve 10 gegici isci personeli istihdam edilmis, is¢ilerimiz;

" imar isl. 2 " [InsKay.1 isci Personel ,
. = _Yazilsl. 2
. Ozl.Kal. 6 - Mali Hiz. 7

. Fen isleri ~
23 personel \‘/’
‘ | Zab.Hiz.7

Park Bah. isl. 9

= | Temizlik isl.Md. 43
(32 daimi + 10 gegici)

Personel istihdam1 657 sayili yasa, 4857 sayil1 yasa hiikiimlerine gore yapilmakta olup, 38 memurumuz, 2
tam zamanl s6zlesmeli personelimiz ile 105 adet is¢imiz sendika tiyesidir.

3. insan Kaynaklari

Faaliyet donemi i¢in Yatagan Belediyesinde 657 sayil1 yasaya tabi olarak;
MEMUR PERSONEL HiZMET SINIFLARI

GiH;27
TH; 11 Sozlesmeli (TH);
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Olmak iizere toplam 38 memur personel istthdam edilmistir. Daimi kadroda gbrev yapan is¢i
sayist 89 olup, 2019 yili i¢inde 4 hiikiimli ve 5 6ziirli isci ile 1 adet gecici is¢i 5 ay 29 giin siire ile
calistirilmastir.

Hizmet Alimi Personeli

Temizlik

Hizmeti; 24 Ozel Guvenlik; | | Turizm Rehber;

7 1

Belediyemizde ayrica hizmet alimi ihalesi ile 24 adet temizlik is¢isi ile 7 adet gilivenlik personeli ve
1 Turizm Rehber personeli ¢aligmaktadir.

657 sayil1 yasaya tabi ¢alisan personelin 6grenim durumlari itibariyle dagilimi;
Memur Personel Ogrenim Durumu

Lise ve Dengi
Lisans ; 16 Okul; 15

On L|sans 6 [ i

Isci statiisiinde ¢alisan personelin 6grenim durumu itibariyle dagilima;

Ortadgretim; 5

isci Personel Ogrenim Durumu

Ortaokul; 22

Lisans; 3 On Lisans; 1
Llse 40 I IIkokuI 40
[ - .

Memur ve is¢ilerimize periyodik araliklarla hizmet i¢i egitime tabi tutulmakta, goérevlerini
ilgilendiren konularda halkla iliskiler, vatandag yaklasimi, sosyal ve beceri miinasebetler hususunda egitim
verilmektedir.

4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz hizla gelisen bilgi teknolojisine paralel olarak tiim birimlerini bilgisayar agiyla
donatmig, metro internet baglantist yapilmistir. Servisler arasi koordinasyon saglanmasi i¢in merkezi
santral sistemi mevcut olup, birim sorumlularinin telefonu sehir i¢i ve sehir dis1 goriismelere agiktir.
Tahsilatta kredi kart1 ile tahsil islemleri yapilmakta ayrica www.yatagan.bel.tr web sitesi iizerinden e-
belediyecilik, online tahsilat, e-devlet islemleri ile de tahsilat yapilmaktadir. Belediyemizce belediyemizin
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http://www.yatagan.bel.tr/

Web sayfasi diizenlenerek vatandaslarimizin islerini daha kolay takip edebilmeleri saglanmistir.
Belediyemizce hizli iletisimin saglanmasi i¢in metro internet kurulmus, elektronik belge sistemine
gecilmistir. Belediyemizce yonetim ve iletisim sisteminin giivenligi i¢in gilivenlik duvar1 kurulmustur.
Zabrta teskilatimizda telsiz sistemi insa edilmistir. Ilge sinir1 ve mahallelerimize telsiz anons sistemine
dahil edilmis olup, 220 adet alic1 1 adet verici olmak {izere en ufak ayrintilardan vatandasimiz haberdar
olmaktadir. Hizmet binasinda bulunan katlarindaki tiim aydinlatma armatiirleri LED olarak yenilenmis
olup, enerji tasarrufu saglanmaktadir. Yasa ve mevzuat degisikligi giincel olarak takip edilmekte bu hususta
cikan dergi abonelikleri yapilmistir.

5. Sunulan Hizmetler

2019 yil faaliyet doneminde her birim yetki ve gorevi dahilinde asagida belirtilen faaliyetleri ifa
etmistir.

6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi :

Mustafa TOKSOZ
Belediye Baskani

—r | —

ismail
Beledive Baskan Yardimcisi Ahmet TUNA Beledive Baskan Yardimcisi
Beledive Baskan Yardimcisi I
Fikret BODUR Birol GULER ~ Nurubet ADALI ishak KOCOMANOGLU
Yazi Isleri Midrd Zabita Miidurii insan Kay. Edt. Miidiirii Mali Hizmetler Miidiirii
. Meral AKTAN Ahmet TUNA izzet OZLER Biilent SUBAY
Imar ve Seh. Miidirii Fen Isleri Miidiir V. Park ve Bahce Miidiirii Temizlik isleri Miidiir V.

Belediyemizin Yonetim Semasi yukariya cikartilmistir. I¢ Kontrol Sistemi de,

Belediyenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yliriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini
saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller biitiiniidiir. Gorev ve yetkileri ¢cercevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol siireclerine iligskin
standartlar ve yontemler Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iligkin standartlar ve ydntemler ise I¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve uyumlastirilir.

Yazi isleri Miidiirliigii

Yaz Isleri Miidiirliigii birimi 2019 yili faaliyet dénemi iginde;
Belediyemizde Elektronik Belge Sistemine (EBYS) ge¢ilmis olup, 2019 yil1 icerisinde islem
yapilan belge sayisinin tasnifi asagidaki grafikte yer aldig: gibidir;
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Birim Bazinda Gonderilen Belge Dagilimi
ZABITA MUDURLUGU: 673 adet
YAZI ISLERI MUDURLOGU: 757 adet \ [ / GZEL KALEM - 619 adet

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU: 337 adet
FEN ISLERI MODURLUGU: 1066 adet \ / / ILAN MEMURLUGL: 195 adet

_~— PARK VE BAHCELER MUDURLUGU: 119 adet
_\ Bilgi Islem Midiirligii- 11 adet

BELEDIYE MECLISI: 1 adet
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGO: 1582 adef  ~_

——  MALI HiZMETLER MODURLUGU: 2991 adet

IMAR VE SEHIRCILIK MODORLUGU: 2145 adet —/

Birim Bazinda Alinan Belge Dagilimi
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU: 626 adet
ZABITA MUDURLOGU: 994 adet -\ ‘7 Az ISLERI MUDURLOGU: 540 adet

ILAN MEMURLUGU- 338 adet

FEN ISLERI MUDURLUGU: 1051 adet o~ TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU: 237 adet

PARK VE BAHGELER MUDURLUGO: 167 adet

T

- _\\ Bilgi islem Mdiriigii: 115 adet
BELEDIYE MECLISI: 41 adet
BELEDIYE ENCUMENI: 36 adet
OZEL KALEM - 13 adet

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGO: 2 adet

\
4 \

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLOGU: 3112 adet  — S MALI HIZMETLER MODORL OGO 3589 adet

Belediye Meclisimiz, Enclimenimiz ve Evlendirme Memurlugumuz tarafindan 2019 yili igerisinde
yapilan is ve islemler asagidaki grafikte yer aldig: gibidir;

FAALIYET DONEMI iSLEMLERI

Nikah (evlenme)

Meclis Karari
309 adet 184 adet
Enclimen Ceza Karari Encliimen Karari
24 adet 385 adet

Alinan meclis kararlar1 usuliine uygun olarak Kaymakamlik Makaminin bilgisine sunulmus, bir
sureti meclis liyelerine verilmis ve ilan panosuna da kararlara ait 6zetler asilmistir.

Donem igerisinde her yil gergeklestirilen, Boga Giiresi festivali 22 Eyliil 2019 tarihinde, 23 Nisan
2019 tarihinde Buray konseri, 22 Haziran 2019 tarihinde Genglik Kiiltiir ve Sanat Festivalinde Emre
AYDIN konseri diizenlenmis genglerimiz ve vatandaslarimizla beraber gesitli etkinlik ve kutlamalar
yapilmig, Kitap Fuari agilmasi, Uluslararas1 Yerel Yonetimler Fuarina katilim, Engelliler Giinii etkinligi ve
iftar yemekleri diizenlenmistir. Ayrica, ilgemize baglanan ve mahalleye doniisen yerlerdeki etkinlikler ve
senlikler ile anneler giinii, kadinlar giinii vb. etkinlikler de donem igerisinde yapilmaistir.



Belediyemiz tarafindan ilkdgretim haftasi igerisinde muhtag 6grencilerimize kirtasiye malzemesi
dagitilmis, Okullarimizdaki dgrencilere spor tesvik icin spor malzemesi dagitilmistir. Ogretmenler giiniinde
ogretmenlerimizin dgretmenler giiniinii kutlamak i¢in ¢alismalar yapilmistir. {lgemizdeki engelli ve ihtiyag
sahibi vatandaslara manuel ve akiilii tekerlekli sandalye verilmistir.

Belediyemiz tarafindan kadinlarimiza yonelik Ahsap Boyama, Taki Tasarim beceri kurslar1 ve halk
oyunlart kurslari, ilkdgretimde 6grenim goérmekte olan ¢ocuklarimiza satrang kursu agilmis ve Satrang
Federasyonu tarafindan ilk defa ilgemizde satrang turnuvasi diizenlenmistir.

flgemizde dar gelirli muhtag vatandaslara acize yardimi yapilmaktadir. Ilgemizin ¢arsamba
pazarlarinda halkin aligverislerini evlerine gotiirebilmeleri i¢cin Belediyemize ait ¢ekgeklerle dar gelirli,
mubhtag ve yaglilara iicretsiz olarak hizmet vermektedir.

flgemizde egitim veren okullarimiza, projeksiyon, bilgisayar, fotokopi makinasi vb. ihtiyaglari i¢in
katki saglanmaktadir. Ayrica belediyemiz kiitliphanesinde 6grenci ve vatandaslarin yararlanmasi igin
giincel kitaplar alinmakta ve halkimizin yararina sunulmaktadir.

Ayrica ilgemizdeki amator spor kuliiplerine nakdi ve ayni yardim yapilmustir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

flgili birimin gorevi; Belediyenin alacak ve borglarinin takibi, ddenek dengesinin kontrolii, yapilan
harcamalarin ve elde edilen gelirlerin yasalara uygunlugunun saglanmasidir. 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi Cergevesi iginde biitce denkliginin saglanip, hazirlanan performans 6lgiitleri dahilinde hedef
performansin gerceklesmesini ve meydana gelen sapmalar hususunda gerekli ¢caligmalar1 yapmak, harcama
yapilmasi ve gelir elde edilmesine iliskin mali is ve islemleri ylriitmek, biitce uygulama sonuglarina
iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin raporlanmasini saglamak, idarenin biitce ve kesin
hesabr ile mali istatistikleri hazirlamak, belediye gelirlerinin tahakkuk ve tahsilatini, yapilan harcamalarla
ilgili giderlerin mevzuatin gorev ile verdigi evrak kontrollerini yapmak, harcama yetkililerince tahakkuka
baglanarak gonderilen 6demeye iliskin belgeleri hak sahiplerine 6demek, bunlardan yapilan kesintiler ile
baska kurumlar adina gergeklestirilen tahsilatlar: ilgili kurum hesaplarina yatirmak ve bunlarin tahakkuk
esaslt muhasebe kayitlarini tutmak, para ve para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerini almak,
bunlarin saklanmasi ve ilgililere verilmesi , gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin
tutulmasi ve raporlanmasi, idarenin miilkiinde bulunan veya kullaniminda bulunan taginir ve tasinmazlara
iliskin icmal cetvellerini diizenlemektir. E-beyan ile Maliye Bakanligina gerekli olan beyanlar her ay
diizenli bildirilmekte, arsa- arazi ve bina alim satimlarina ait asgari beyan degerlerini ¢ikarmak, belediye
ici ve dis1 olmak iizere gerekli yazigsmalari yapmak, birime intikal eden vatandas dilekgelerini
degerlendirerek sonuglanmasini saglamak sunulan hizmetlerden olup,

2019 yil1 i¢inde;

5423 adet yevmiye kaydi yapilmistir.

1-Biitce Uygulama Sonuclar : Belediyemizin 2019 mali yili Biit¢esi Belediye Meclisi karari ile
41.500.000,00 © gider 41.500.000,00 t's1 da gelir olmak {izere uygulanmaya konulmustur. Biitge yili
icerisinde birimlerin kendi biitgeleri igerisinde yetmeyen ddenekler i¢in 5.040.054,28 © aktarma ve eksilme
yapilmistir.

Biitgeye konan gider 6deneginden 33.297.950.88 £ harcanmis olup. Kalan 7.821.381,12 £ imha

edilmis, 380.668,000 yapimi devam eden hali sahalar igin 2020 yilina devredilmistir. Mali y1l1 igerisinde
biitcenin herhangi bir kaleminden &denek {istii harcama yapilmamustir. Yili Igerisinde Yapilan
Harcamalarin dagilimi soyledir.

1-PERSONEL GIiDERLERI
MEMURLAR 3.899.864,96
SOZLESMELI PERSONEL 268.894,83
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iSCILER
GECICI PERSONEL

DiGER PERSONEL
TOPLAM

2-SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GiDERLERI:

11.870.240,98
8.984,23

293.376,31
16.341.361,31

GENEL TOPLAM

2019 MALI YILI BELEDIYEMIiZ GELIiR DAGILIMI

VERGI GELIRLERI

MEMURLAR 485.810,80
SOZLESMELI PERSONEL 31.612,58
ISCILER 2.465.247,69
GECICI PERSONEL 0
DIGER PERSONEL 0
TOPLAM 2.982.671,07
3-MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI:
Uretime Yo6nelik Malve Malzeme Al. 59.271,40
Tiiketime yonelik mal ve Mlz.Al. 2.681.575,96
Yolluklar 11.548,58
Gorev giderleri 282.706,85
Hizmet alimlari 2.673.414,58
Temsil ve tanitma giderleri 920.680,88
M.mal.g.maddi.hak.al.gid. 1.176.469,54
Gayri menkul mal.b.on.gid. 454.992,32
Tedavi ve Cenaze Giderleri 11.600,00
TOPLAM 8.272.260,11
4-FAIZ GIDERLERI
Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 45.474,54
5-CARI TRANSFERLER
GoOrev Zararlari 68.896,46
Kar Amaci Giitmeyen K.Yapilan Transferler 205.170,37
Hane Halkina yapilan Transferler 274.513,68
Gelirlerden Ayrilan Paylar 804.017,04
TOPLAM 1.352.597,55
6-SERMAYE GIDERLERI:
Mamul Mal alimlari 74.340,00
Menkul Sermaye Uretim Giderleri 460.503,85
Gayrimenkul alimi- Kamulastirma 90.855,00
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 3.677,887,45
TOPLAM 4.303.586,30
7-SERMAYE TRANSFERLERI
Yurt I¢i Sermaye Transferi 0

33.297.950,88

5.425.567,62



TESEBBUS MULKIYET GELIRLER{ 2.665.683,05

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 3.221.028,30
DIGER GELIRLER 18.040.043,10
SERMAYE GELIRLERI 4.402.498,82
TOPLAM NET TAHSILAT 33.754.820,89

EK : 2 Biitce Gelirleri Kesin Hesap Cetveli

KESIN MiZAN CETVELi 2019
01/01/2019 - 31/12/2019 tarihleri arasi

Hesap Borg Tutari Alacak Tutan Borg Kalani Alacak Kalani

Kodu Hesap Adi TL Kr TL Kr TL Kr TL Kr
101 ALINAN GCEKLER HESABI 37.000 | 00 23.500 | 00 13.500 | 00
102 BANKA HESABI 49.935.564 | 37 49.664.793 | 14 270.771 | 23
103 VERILEN GEKLER VE GONDERME EMIRLERi HESABI ( - ) 49.664.793 | 14 49.664.793 | 14 0|00 0|00
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 3.222.118 | 76 3.029.612 | 73 192.506 | 03
117 MENKUL VARLIKLAR HESABI 50.770 | 50 33.104 | 50 17.666 | 00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 15.599.168 | 29 14.264.793 | 32 1.334.374 | 97
121 GELIRLERDEN TAKiPLi ALACAKLAR HESABI 12.247.937 | 12 1.348.001 | 04 10.899.936 | 08
122 GELIRLERDEN TECILLi VE TEHIRLi ALACAKLAR HESABI 699.087 | 21 261.205 | 35 437.881 | 86
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 85.318 | 85 0| 00 85.318 | 85
127 Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 8.316.909 | 14 8.316.909 | 14 0 | 00 0 | 00
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 157.811 | 81 32.857 | 58 124.954 | 23
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 3.879.501 | 05 3.007.395 | 72 872.105 | 33
160 iS AVANS VE KREDILERi HESABI 261.978 | 84 261.978 | 84 0 | 00 0 | 00
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 4.350 | 00 4.350 | 00 0|00 0 | 00
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 322.793 | 55 153.012 | 31 169.781 | 24

MAHSUP DONEMINE AKTARILAN AVANS VE KREDILER
165 HESABI 480 | 30 000 480 | 30
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISi HESABI 213.135 | 47 46.472 | 83 166.662 | 64
191 iNDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI HESABI 306.052 | 92 306.052 | 92 0|00 0 | 00
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 3.999.397 | 39 1.697.563 | 71 2.301.833 | 68
222 GELIRLERDEN TECILLi VE TEHIRLI ALACAKLAR HESABI 244.634 | 32 190.988 | 76 53.645 | 56
240 MALI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 3.028.087 | 03 000 3.028.087 | 03
MAL VE HiZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN

241 SERMAYELER HESABI 526.414 | 38 0|00 526.414 | 38
247 SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI (-) 0|00 150.000 | 00 150.000 | 00
250 ARAZi VE ARSALAR HESABI 14.514.403 | 06 605.460 | 32 13.908.942 | 74
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 23.860.660 | 36 1.651.210 | 52 22.209.449 | 84
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252 BINALAR HESABI 16.236.020 | 76 1.395.871 | 02 14.840.149 | 74

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 2.056.952 | 15 84.624 | 83 1.972.327 | 32

254 TASITLAR HESABI 3.858.388 | 55 0 | 00 3.858.388 | 55

255 DEMIRBASLAR HESABI 3.511.091 | 27 658.445 | 99 2.852.645 | 28

257 BiRIKMi$ AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 446.111 | 12 13.820.122 | 00 13.374.010 | 88

258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 315.167 | 02 0 | 00 315.167 | 02

260 HAKLAR HESABI 525.194 | 86 0 | 00 525.194 | 86

268 BiRIKMi$ AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0 | 00 525.194 | 86 525.194 | 86
ELDEN GIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN

294 VARLIKLAR HESABI 441.764 | 53 0 | 00 441.764 | 53

299 BiRIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0 | 00 441.764 | 53 441.764 | 53

300 BANKA KREDILERI HESABI 412.107 | 68 486.964 | 93 74.857 | 25

320 BUTCE EMANETLERi HESABI 11.176.702 | 91 14.291.716 | 87 3.115.013 | 96

330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 123.107 | 55 583.208 | 70 460.101 | 15

333 EMANETLER HESABI 4.614.693 | 86 6.023.737 | 24 1.409.043 | 38

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 3.591.216 | 56 3.964.331 | 62 373.115 | 06

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 742.091 | 49 6.479.183 | 89 5.737.092 | 40
FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELER] ADINA YAPILAN

362 TAHSILAT HESABI 324 | 84 522.167 | 42 521.842 | 58

363 KAMU iDARELERi PAYLARI HESABI 365.365 | 98 603.773 | 00 238.407 | 02
VADESI  GECMIS,  ERTELENMIS ~ VEYA
TAKSITLENDIRILMIi$ VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLER

368 HESABI 1.830.893 | 72 1.830.893 | 72 0 | 00 0 | 00

372 KIDEM TAZMiNATI KARSILIGI HESABI 734.943 | 48 734.943 | 48 0 | 00 0 | 00

381 GiDER TAHAKKUKLARI HESABI 45.474 | 64 46.881 | 12 1.406 | 48

391 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISi HESABI 191.505 | 37 191.505 | 37 0 | 00 0 | 0o

400 BANKA KREDILERI HESABI 74.857 | 30 74.857 | 30 0 | 00 0 | 00
KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDIRILMIS

438 BORGLAR HESABI 759.960 | 77 3.593.831 | 83 2.833.871 | 06

472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 734.943 | 48 12.096.394 | 29 11.361.450 | 81

481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 1.406 | 48 1.406 | 48 0 | 00 0 | 00

500 NET DEGER HESABI 27.798.703 | 12 75.192.951 | 95 47.394.248 | 83
GEGCMIS  YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI

570 HESABI 5.067.657 | 00 10.135.314 | 00 5.067.657 | 00
GEGCMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI

580 HESABI (- ) 27.788.006 | 16 13.894.003 | 08 13.894.003 | 08

590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 0| 00 2.234.875 | 12 2.234.875 | 12

591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - ) 7.358.202 | 19 7.358.202 | 19 0 | 00 0 | 00

600 GELIRLER HESABI 44.428.852 | 29 44.428.852 | 29 0 | 00 0 | 00

630 GIDERLER HESABI 33.431.235 | 48 33.431.235 | 48 0 | 00 0 | 00

690 FAALIYET SONUGLARI HESABI 35.302.519 | 43 35.302.519 | 43 0 | 00 0 | 00

800 BUTCE GELIRLERi HESABI 33.785.623 | 70 33.785.623 | 70 0 | 00 0 | 00

805 GELIR YANSITMA HESABI 33.785.623 | 70 33.785.623 | 70 0 | 00 0 | 00

810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE iADELER HESABI 30.802 | 81 30.802 | 81 0 | 00 0 | 00

830 BUTCE GiDERLERi HESABI 33.319.087 | 30 33.319.087 | 30 0|00 0|00

835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 33.319.087 | 30 33.319.087 | 30 0 | 00 0 | 00

895 BUTCE UYGULAMA SONUGLARI HESABI 67.083.574 | 58 67.083.574 | 58 0|00 0 | 00

900 GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HESABI 46.581.390 | 70 46.581.390 | 70 0|00 0| 00

901 BUTGE ODENEKLERi HESABI 59.822.557 | 68 59.822.557 | 68 0 | 00 0 | 00
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905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 33.319.087 | 30 33.319.087 | 30 0 | 00 0 | 00
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 949.368 | 00 246.180 | 00 703.188 | 00
911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERi HESABI 246.180 | 00 949.368 | 00 703.188 | 00
914 VERILEN TEMiINAT MEKTUPLARI HESABI 177.833 | 00 177.833 | 00 0 | 00 0 | 00
915 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI KARSILIGI HESABI 177.833 | 00 177.833 | 00 0|00 0 |00
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 2.311.909 | 45 1.989.309 | 45 322.600 | 00
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 1.989.309 | 45 2.311.909 | 45 322.600 | 00
KiRAYA VERILEN, iRTiIFAK HAKKI :FES_iS EDILEN MADDI
990 DURAN VARLIKLARIN KAYITLI DEGERI 6.687.660 | 52 0|00 6.687.660 | 52
MADDI DURAN VARLIKLARIN KiRA VE IRTIFAK HAKKI
993 GELIRLERI 5.130.100 | 79 998.323 | 10 4.131.777 | 69
999 Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 Hesabi 601.397 | 98 11.420.836 | 19 10.819.438 | 21
Genel Toplam: |  784.462.257 | 16 | 784.462.257 | 16 | 107.159.178 | 58 | 107.159.178 | 58

Fen isleri Miidiirliigii ( Birimi) :

Fen isleri miidiirligl, 5393 sayili Belediye kanun ¢ercevesinde;
Belediye sinirlan igerisinde yiiriirliikteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin yapilmasini ve
mevcut yollarin onarilmast,
Her zaman ve her sartta yollarin ulasima agik tutulmasini, bunun i¢in ihtiya¢ duyulan malzemelerin
zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesi
Biriminin ¢alisma programinin hazirlanmasi ve ¢aligma programlarina uygun calismasi,
Is programuyla ilgili hafriyat islerinin verimli yiiriitiilmesi,
Mer’i imar mevzuatinin 6ngdrdiigii uygulamalar1 yapmak, istirak paylarinin takip edilmesini
saglayarak gerekli diizenlemelerin yerine getirilmesi,
Vatandaslari istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek,
fiziki ¢evre diizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile ilgili isleri yiiriitmek,
Belediye sinirlan igerisindeki yeni yapilan yollar1 asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltlarin
onarilmasi ¢aligsmalarini yiiriitmek,
Baskanlik¢a uygun goriilmesi halinde Ilgedeki okul binalarinm insaatimi, bakim ve onarimini
yapmak, okullarin bahgelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordiir yapilmasini, spor sahalarinin
yapilmasini, WC’lerin tamiratlarini, bahge duvari ve korkuluklarin tamiratlarini, i¢-dis boyalarinin
yapilmasini, ¢att onarimimnin yapilmasini, elektrik ve aydmnlatma tamiratlarimin yapilmasini
saglamak,
Acilmasi gereken yeni yollarin imar planlarina uygun olarak agilmasi
Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasi, mevcut yollarin imar
planina uygun hale getirilmesi
Ihtiya¢ olmas1 durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin yapilmasi
Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi, proje ve kesiflerinin hazirlanmasi,
ingaatlarin yaptirilmasi ¢caligsmalarini takip ederek sonuglandirmak,
Y1l igerisinde yiiriitiilecek ¢aligmalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasini ve takip edilerek
sonuc¢landirilmasi
llge igerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlar1 gibi dogal afetlere miidahale edilmesini ve bu
miidahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek depolanmasi ¢alismalarini
kontrol ve koordine etmek,
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Imar planmna aykir1 olarak yollara yapilan tecaviizlerin kaldirilmasi, 6zel miilkiyet iizerinden
gecirilen yollar ve alt yapilarin imar planina uygun sekilde yapilmasi

Belediye birimleri ile diger kamu kuruluslarina ait binalarda gergeklestirilen ¢esitli insaat
faaliyetlerinin takip edilerek sonuglandirilmasi,

Resmi ve 6zel kuruluslarin veya vatandaslarin yol kazi ¢alismalarina iligkin taleplerini degerlendirip
Biiytiksehir belediyesi AYKOME miidiirliigii ile koordineli ruhsatlarinin verilmesini saglamak,
Stok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesi,

Uhdesinde bulunan her tiirlii is makinelerinin sevk ve idare edilmesi, periyodik tamir bakimlarini
yapmak yedek parga teminlerini yapmak,

Diger birimlere gerekli arag, gere¢ ve insan kaynagi destegi saglamak,

Belediyenin dogrudan ya da dolayli organize ettigi toren ve merasimler sirasinda gerekli platform
vb. kurulmasini saglamak ve anilan bu faaliyetlerin bitimini takiben bunlarin kaldirilmasi,

Calisma programlarinin icra edilmesinde istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare edilmesini
saglamak,

Mudiirliik emrinde gorevli is¢i personelle ve/veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama, bordiir,
trotuar yapim ve onarim, yagmursuyu kanali yapimi, 1zgara yapim ve temizligi yapmak,

Acilmast gerekli yeni yollar veya yapilmasi gerekli plan tadilatlariyla alakali olarak yetkili
Miidiirliikle is birligi icerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesi,

Istimlak edilmesi gereken gayrimenkullerin istimlaki ile ilgili olarak yetkili Miidiirliikle isbirligi
icerisinde gerekli ¢aligmalarin neticelendirilmesi,

Birimin ve birim ¢alisanlarinin faaliyet alanlariyla iligkili taraf oldugu davalarla ilgili olarak yetkili
Mudiirliikle is birligi i¢erisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesi,

Belediye hudutlar i¢indeki tarihi ve kiiltiirel degerleri korumak, yapilan her hizmetin insan
yasamini dogrudan veya dolayl etkilediginin bilinciyle cagdas

yasamin getirdigi tiim teknolojik olanaklar1 kullanip, ¢cagdas standartlarda kamusal hizmet vermek,
Mer’1 mevzuat geregi Belediyenin yetki sinirlari icinde kalan alanlarda cadde, sokak, meydan vb.
yerlerde alt ve list yapi ile ham yollarin agilmasi, kentin imar planina uygun hale getirilmesi, yeniden
yapilanma ¢ergevesinde cevre diizenlemeleri yapilmasi, yollar, alt gegitler, kopriiler, kiiltiir ve
hizmet binalarinin yapilmasini saglamak,

Gerekli yerlere istinat duvar1 ve merdivenli yol yapilmast

Yaya ve arag trafigi ulasiminin rahatlikla saglanmasi i¢in kopri, alt-list gecit yapimi ve yayalastirma
uygulamalar1 yapmak,

Kentte Kres, Saglik Ocagi, Huzur Evi, Aile Danisma Merkezleri, Kiiltiir ve Sanat Merkezleri,
Belediye Hizmet Binalari, Sokak Cocuklar1 Evleri, Hayvan Hastanesi ve Muhtarlik binalarinin ve
Bagkanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin yapimi, tadilat ve onarimini yapmak veya
yaptirmak,

Egitim ve Kiiltiir ile ilgili yurtlar ve tesislerin yapimi ve mevcut tesislerin bakim ve onarimini
yapmak veya yaptirmak,

Spor sahalarinin diizenlenmesi, bakim ve onarimini (Basket potalarinin, voleybol sahalarinin
yapilmasi, soyunma odalarinin boyanmasi, demir korkuluklarinin yapilmasi v.b.) saglamak,

Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi durumunda ¢evresini korumaya almak,

Arag filosunun her an hizmete hazir olmasi icin gerekli ¢alismay1 Destek hizmet miidiirligi ile
koordineli olarak yapmak, ariza ve eksikliklerin zamaninda gidermek,
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Belediye smirlar1 icerisinde cesitli kurum (AYDEM, MUSKI, TURK TELEKOM) ve vatandaslar
tarafindan yapilan kazilara Kazi Ruhsati tanzim ettirmek,

Ilgili mer’i mevzuat geregi ilgce hudutlar1 dahilinde altyap: hasar bedellerini tahakkuk ettirmek ve
tahsili i¢in mali hizmetler Miidiirliigiine intikal ettirmek,

Trafik mevzuatina uygun isaretlerin konulmasini, ¢izimlerin yapilmasini, tek yon ve ana arter ile
ilgili merciler nezdinde karar alinmasi,

flgili mer’i mevzuat hiikiimlerine gore ihale suretiyle yapilan yatinm ihalelerinin kontrolliik
hizmetlerini yerine getirmek,

Yol ve kavsak diizenlemeleri yapmak ve yaptirmak,

Bolgedeki molozlarin toplanmasi ve dokiim yerlerine naklinin yapilmasi,

Ana arter cadde ve sokaklarda trotuar lizerine ara¢ paklanmalarint 6nlemek amaci ile engelleyici
monte etmek, ettirmek,

Mer’i mevzuatin ongdrdiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesi
gorevlerini ifa etmektir.

2019 Yih icinde:

Ilgemizdeki mahallelerde bulunan, stabilize yollarm bakimu, asfalt yollarin rotmiksle, parke yollarin
hazir beton, kilitli beton parke tas1 ve beton bordiirle tamiratlar1 Belediyemiz personeli tarafindan
gerceklestirildi.

2019 Y1l igerisinde Dogalgaz, Elektrik, Kanalizasyon ve Su baglantilar1 i¢in Miidiirliigiimiize
yapilan bagvurularda 60 adet kazi ruhsati1 diizenlenmis ve kazi calismasi yapilan yollarin tamiratlar
kilitli beton parke tag1 doseme yapilarak diizenlenmistir.

Yeni agilacak olan is yerleri i¢in talep edilen mesafe Ol¢iimleri yapilarak 8 adet mesafe Slgiim
tutanag1 hazirlanmistir.

[lgemiz mahallerindeki anons sistemi bakim ve onarimlari yapilmis ve anons yayinlari igin akilli
telefonlarda yerel anons uygulamasina geg¢ildi.

[lcemiz Mabhallelerinde giivenlik amacli kamera sistemlerinde olusan arizalar giderilerek,
Zeytinkdy, Kirikkdy, Hacibayramlar, Haciveliler, Gokgedik, Turgutlar, Katranci, Yava, Nebikdy
ve Kafacakaplancik olmak tlizere 10 mahalleye, giivenlik amacl IP kamera sistemi kurulumu
yapilmistir.

Ilcemiz Akgedik, Yesilbagcilar, Yukariyayla, Kafacakaplancik diigiin yerlerinde bulunan yemek
yapma yeri ve tuvaletlerin aydinlatmalari tamamlanmis, muhtelif mahallelerde arizali olanlarin
tamiratlar1 gergeklestirilmektedir.

Cumhuriyet caddesi ve Park Caddesi, Pazar yeri tuvaletleri ile Muhtelif mahallelerimizde bulunan
parklarin aydinlatmalar1 tamamlanda.

Belediye binas1 ve Belediyemize ait tasinmazlardaki elektrikle ilgili yapim, bakim ve onarim isleri
gerceklestirildi.

Belediyemiz ile diger kamu ve kuruluslarin 6zel giin veya etkinliklerine ait pankartlar ve afisler
asildi, toplandi, tiim resmi giinlerde ve sosyal etkinliklerde ses sistemi kurulumu yapildi.
Belediyemiz araglarinin 2020 yili igin ihtiyaci olan akaryakit alim ihalesi tamamlanmis, 2020 yili
icin ihtiyag¢ olan akaryakit alim isi ihalesi hazirlanmistir.

Yatagan Ilgesi Nevzat Ozsoy Caddesi ve 158 Sokak Yapim Isi 130.719,20 TL sézlesme bedeli ile
ihale edilmis ve yapimi tamamlanmustir.
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e llgemiz Yukariyayla Mahallesinde sosyal tesis alanina bulasik yeri, yemek yapma yeri ve
tuvaletlerin yapimi ile Kadikdy Mahallesinde sosyal tesis alan1 yapimi isleri tamamlandi.

e Belediye Hizmet Binasi igerisindeki odalarda diizenlemeler yapilarak, hizmet binasindaki tiim
pencereler yenilenerek pvc yapilmistir.

e Cumbhuriyet caddesi kuzeyinde bulunan c¢icekligin diizenlenmesi ve Pazar yerindeki tuvaletlerin
tamirati yapilarak hizmete sunuldu.

e Ilcemiz Yeni Mahalle Gokpiar ve Kafacakaplancik Mahallesine soyunma odalariyla birlikte hali
saha yapilarak genclerimizin hizmetine sunulmustur.

e Ilgemiz Kaya Kotepen Sehir stadina bay ve bayan tuvaleti yapildi ve Inonii Bulvarinda cadde ve
sokaklarda boya ve tamir isleri tamamlandi.

e Ilgemiz Mahallelerinde kullanilmak iizere 5000 m. Ve 50.000 m? 8’lik kilitli parke tas1 alim ihalesi
yapilmis ve sozlesmeleri imzalanmistir.

e Katranci, Gokgedik, Turgutlar, Zeytinkdy ve Dogankdy Mahallelerinde sosyal tesis alanlarinin
taban betonlar1 atildu.

e Kafacakaplancik, Yesilbagcilar, Taskesik mevkii, Akgedik ve Yukariyayla Mahallesi diigiin
yerlerine tuvalet, bulagik yikama yeri ve yemek yapma yerleri ve elektrik tesisati ve montajlari
yapildi.

e MUSKI tarafindan muhtelif mahallelerde yapilan kazi calismalari tamiratlar1 gergeklestirildi.

e Kavaklidere Caddesinin 1,5 km’lik kisminda asfaltlama ¢aligmasi yapildu.

e llcemiz Sanayi Sitesi, Madenler Elmacik, Haciveliler, Kirikkdy, Cakirlar, Bencik ve Dere
Mahallelerine parke tasi doseme islemleri tamamlandi.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii :

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii servisi 5393 Sayili Belediye Yasasi, 5216 sayili Biiyiiksehir kanunu,
6360 sayil1 kanun, 3194 Sayili Imar Kanunu, Yap: denetim kanunu ve buna gére ¢ikartilan yonetmelikler,
5018 Sayil1 Mali Kontrol Kanunu, Tiiziik ve talimatlarla gorev olarak verilen hizmetleri etkin verimli ve
siirekli bir sekilde yaparak, imar Planmna uygun yapilasmay1 saglamak, degisen teknolojik degismelere
adapte olarak, hizl1 bilgi erisim teknolojisinin kullanimi ve 24 saati hizmet iiretmeyi yasal yiikiimliiliiklerini
yerine getirmeyi hedef edinmistir

Imar ve sehircilik miidiirliigii, 5393 sayili Belediye kanunu, 3194 sayili imar kanunu ve
yonetmelikler ¢ercevesinde;

Yatagan imar Planini uygulamak ve Imar Planina uygun yapilasmay1 saglamak.

Biiyiiksehir Belediyesince hazirlanan 1/25.000 6lgekli nazim imar plani ¢aligmalarina  katki
saglamak.

Imar durum, Ingaat ruhsati, iskan ruhsati taleplerini degerlendirmek.

Imar harglari, bedeller ve katilma paylarin1 hesaplamak.

Kamulastirma, Parselasyon Imar plami tadilat ve talep ile ilgili dosyalar hazirlamak veya
gelen dosyalar1 enciimene veya meclise sunmak.

Imar ile ilgili i¢ ve dis yazismalar1 diizenlemek takip ve cevap vermek.

Kacak yapilagsmay1 6nlemek

Gerekli mal ve hizmet alimin1 yapmak

Numarataj ¢caligmalarin1 yapmak, bina levhalamalarin1 tamamlamak gorevlerini ifa etmektir.

2019 Yih icinde;

- 56 adet imar Durum Belgesi Tanzim edilmistir.
- 79 adet Yap1 Ruhsat1 ve 60 adet Yap1 Kullanma izin Belgesi diizenlenmistir.
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- Devam eden ingaatlarin Subasman incelemeleri yapilmis, subasman vizeleri verilmistir.
- 8 adet imar Plan1 onaylanarak Biiyiiksehir Belediyesine génderilmistir.
- 37 Adet ifraz- Tevhid-Yola Terk ve Imar Uygulamas1 dosyas1 enciimenden gegirilerek
isleme sokulmustur.
- Kagak yap1 denetimleri titizlikle siirdiirtilmiis 9 adet kagak yap1 tespiti yapilarak islem
yapilmuistir.
1 Adet Boziiyiik Koruma Amacli Imar Plan1 onaylanarak Biiyiiksehir Belediyesine gonderilmistir.

Zabita Miidiurligi

Belediye Zabitas1 5393 sayili Belediye Yasasimin 51. maddesine gore ilgenin nizam ve intizamini,
sthhat ve huzurunu temin etmek, belediye sucu isleyenleri tespit edip cezalandirmak ve yetkili organlarin
verdigi cezalarin infazini saglamak, belediye baskaninin emirlerini tatbik etmek, belediyenin diger
birimlerine ait kendisini ilgilendiren mevzuatin gereklerini yapmakla gorevlendirilmis, tiniformali direk
belediye bagkanina bagl kolluk birimidir.

Zabita miidiirliigii, bu vetki ve gorev cercevesinde 2019 vili faalivet donemi icerisinde;

22 adet zabit varakasi tanzim etmis,

73 adet sihhi igyeri agma ruhsati,

17 adet gayri sihhi igyeri agma ruhsati,

16 adet umuma agik isyeri ruhsati verilmistir.

Ilgemizdeki fakir ve dar gelirli vatandaslarimiza ihtiyaglar1 dogrultusunda, (diigiin, siinnet, nisan,
cenaze vb.) kullanmak {izere sandalye ve masa belediyemizce verilmektedir.

Bu birimce seyyar faaliyetlerin denetimi, trafik hizmetleri, kagak ingaatlarin denetimi, sihhi ve gayri
sthhi igyerlerinin denetimleri, biiro hizmetleri de yiiriitiilmektedir. Alinan ceza kararlari ilgililerine tebligat
islemleri de bu birimce yapilmaktadir.

Doénem igerisinde sokak hayvanlarimi koruma amacgli 1104 sokak kopegi Mugla Biiyliksehir
Belediyesi hayvan bakim evine gonderilmistir. Yine donem igerisinde kagak yapilarla ilgili denetimler
siirdiiriilmiis imar ve Sehircilik Miidiirliigii ekipleriyle birlikte mevzuata gore islem yapilmustir.

Park ve Bahce isleri Miidiirliigii

Belediye Park Bahge Isleri Miidiirliigii’niin gérevleri, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nda belirlenmis
olup, Park Bahge Isleri Miidiirliigii sehrimizin yasaminda, halkimizin huzur saglhiginda énemli rol oynayan
rekreasyon-yesil alan-park bahge diizenlenmesi konularinda gereken her tiirlii hizmeti gergeklestirmektedir.

Var olan yesil alanlarin korunmasi, yeni rekreasyon alanlarinin olusturulmasi, Park ve Bahgelerde
cocuk oyun alanlar1 olusturulmasi, fitnes jimnastik aletleri konmasi, sehir téren alanlari, refiij kavsak gibi
alanlarda peyzaj diizenlemesi yapilmasi, Sehir Stadyumunun bakim ve yesillendirilmesi gibi islerin
yapilmasi da park ve bahge isleri miidiirliiglince yerine getirilmektedir.

2019 vili icinde;

e Cumbhuriyet Mahallesi Ziibeyde Hanim Park1 agaglandirma, ¢cimlendirme ve siis bitkisi ¢i¢ek dikimi
diizenlemesi yapildu.
e Dr. Sevket Yanar Parki, Atatiirk Mahallesi, Ahmet Necati Ozdemir Parki; Akyol Mahallesi Camlik

Alan1 ve Belediye Hizmet Binasi Oniine dikilmek iizere siis bitkisi ve ¢igcek alim1 yapildi.
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Konak Mahallesi imam Hatip Lisesi alaninin agaclandirma, ¢cimlendirme ve sis bitkileri ile cicek dikimi
diizenlemesi yapildi.
e Konak Mahallesi Kaymakamlik Lojmani Bahgesi alanina ¢imlendirme, agag, siis bitkisi ve ¢icek

dikimi yapilarak diizenlemesi yapildi.

e Ilgemiz Kaya Kostepen Sehir Stadi ¢im sahasinda kullanilmak iizere ¢im tohumu ve ¢im giibresi
alind1.

e Ilgemiz Kaya Kostepen Sehir Stadi ¢im sahasinda kullanilmak iizere micir tasi ve etrafina gigek siis
bitkisi dikim diizenlemesi yapilmasi.

e llcemize bagl mahallelerdeki Park ve Bahgelerde bulunan gocuk oyun parklarinda kullaniimak
iizere ihtiya¢ olan 03 kum alim1 yapildi.

e Parklarin bakim ve temizliginde kullanilmak {izere ihtiya¢ olan malzemeler alindi.

e lgemize bagli park bahgelerde kullanilmak iizere ¢im giibresi ¢im tohumu ile ot ilaglar1 alimi
yapildi.

e llcemize bagl mahallerde bulunan cadde ve sokak kaldirim ve parklarda bulunan yabani otlarmn
bicilmesi ve agaglarin budama isleri yapildu.

e llgemiz Akyol Mahallesi Mehmet Ozcan Caddesi iizerinde bulunan Ziibeyde Hanim Anaokulu
bahgesine konmak iizere Cocuk oyun grubu alimi yapildi.

e ilcemize bagli mahallelerde bulunan mezarliklardaki agaglarin budama ve badana isleri yapildi.

e ilcemize bagli mahallerin cadde ve sokak kaldirimlari ile park bahgelere konmak iizere 210 adet
ahsap oturma banki alimi yapildi.

Temizlik isleri Miidiirliigii

Temizlik isleri Miidiirliigii; Sehrimizin yagsaminda, halkimizin huzur sagliginda 6nemli rol oynayan
temizlik ve hijyen konularinda gereken her tiirlii hizmeti gerceklestirmektedir.
Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin gérevleri, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nda belirlenmis olup,
e (Cadde ve sokaklarin elle ve makine ile siipiiriiliip temizlenmesi.

e (adde ve sokaklarin yikanarak temizlenmesi.

e (alisma bolgesinde ¢ikan evsel kat1 atiklarin toplanmasi ve nakledilmesi.

e Konteynirlarin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi.

e (alisan personele arag-gere¢ temini.

e Yasal olmayan sekilde yapistirilan ilanlarin sokiilmesi.

e Pazar yerlerinin siipliriilmesi, dezenfekte edilmesi ve yikanmasi.

e Kurban kesim yerlerinin temizliginin saglanmasi.

e (Cevre goniilliileri ile mahalle muhtarlarimizin talebi iizerine bdlge genelinde bos alan ve arsalarda
yapilan mintika temizligi.

e Ibadet yerlerinin dis temizligi.

e (CoOp konteynirlarinin bakim ve onarim ile boyanmasi.

e Insaat atiklarmin toplanmasinin saglanmas.

e Okullarin, okul dncesi ve 6gretim siiresince her tiirlii temizlik konusunda, Ilge Milli Egitim
Miidiirligii ile koordineli ve okul idarelerinin talepleri dogrultusunda ¢alismalar yapilmasi.

e Sahipsiz arsalarm temizliginin yapilmasi, Ilge Kaymakamlig: ile koordineli idarelerin talepleri
dogrultusunda ¢aligmalar yapilmasi.
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e (Op ve siipriintii kavramina girmeyen ¢0p toplanmayan koltuk, kanepe, dolap vb. eski esyalarin
toplanmasini saglamak.

e Temizlik Isleri ile ilgili olarak yapilan ihalelerin s6zlesmelerindeki islerin yasalara gére yaptirilmasi
ve denetlenmesi; aylik hak edislerin diizenlenmesinin saglanmas1 goérev ve sorumluluklar
arasindadir.

2019 Yihicinde;

e ilcemiz cadde ve sokaklarin temizliginde kullanilmak iizere ot siipiirgesi ve siipiirge alindi.

e Ilgemiz muhtelif park bahgeler ile sehir merkezi, cadde sokaklara konmak iizere 240°1t’lik 50 adet
Plastik Bidon alim1 yapildi.

e Temizlik islerinde kullanilmak {izere 15000 adet Nitril eldiveni alim1 yapildi.

e Konteynerler ve ¢op kamyonlarinin dezenfekte ilact alim1 yapildu.

e Temizlik islerinde ¢aligmakta olan iscilere kiyafet (pantolon, tisdrt, mont, bot, eldiven, yagmurluk
ve maske) alim1 yapildi.

e Ilgemiz Cadde Sokaklarin Temizliginde kullanilmak {izere ot siipiirgesi alim1 yapildi.

e Temizlik iglerinde kullanilmak tizere 2 adet kamyon alim1 yapildi.

e ilcemize bagli mahallelerde konulan ¢6p konteynerlerinin bakim, onarim ve tamiratlar1 yapildi.

e Temizlik islerinde kullanilmak {izere cadde ve sokaklarin yikamasinda kullanilmak iizere 1 adet
sulama araci alim1 yapildi.

e Cevre Sehircilik Bakanligindan 243 adet ¢op konteyneri hibe olarak alindi.

e ilcemiz muhtelif park bahgeler ile sehir merkezi, cadde sokaklara konmak tizere 400’It’lik 40 adet ¢op
konteyneri alimi yapildi.

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii :

Kamu personeli mevzuatinda bulunan hiikiimler ¢ergevesinde kurumda memur, is¢i, sézlesmeli
personel ve gegici isci statiisiinde ¢alisan tiim personelin  6zliikk dosyalarinin takibi aylik {icretleri,
ikramiye ve sosyal 0demelerin tahakkuk islemlerinin yapilmasi ve bordrolarin diizenlenmesi islemleri
ile kamu kurum ve kuruluslar ile 1ilgili yazismalar yapmak , personelin 06zliik islemleri kapsaminda
sosyal giivenlik kurumu ile yazigsmalar yapmak, personelin yillik izinlerinin diizenli bir sekilde takibinin
yapilmas1 , memurlarin, iscilerin gerek emekli sandig1 kesinti bilgileri ile SSK kesinti bilgileri internetten
diizenli bir sekilde kayitlarina gonderilmektedir. 38 adet memurun idari denetimleri yapilarak, sicil
dosyalari, izinleri, ilgili birim miidiirliigii tarafindan yapilmistir.

Iscilerin is kurumuna ait bilgileri her ay bildirilmekte olup, gecici is¢ilerin ise giris ve ¢ikislarini
ilgili kurumlara bildirme islemleri bu birimce yapilmaktadir.

Yonetim ve I¢c kontrol Sistemi

Yonetimin basi Belediye Bagkanidir. Belediye Bagkani, 5393 sayili Belediye kanunun 14.
maddesinde belirtilen gérev ve sorumluluklar ilgili personele yazili emir ile devretmistir.

MUDURLUKLER

Belediye Baskanindan sonra, belediyenin II. derece de yonetim sorumlularidir. Yasa geregi gorev
olarak verilmis, hizmetlerin ifas1 ile mahiyetindeki personelin sevk ve idaresinden sorumludur.
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AMIRLIKLER VE SEFLIiKLER :

Midiirliiklerden sonra gelen alt birimlerdir. Belediyemizde Seflik diizeyinde birim
bulunmamaktadir.

ALT PERSONEL

Sefliklere, amir veya miidirliiklere bagli olarak calisan ve gorevleri belediyeciligin gereklerini
icerecek sekilde belirlenmis personeldir.

Calismalarinda birinci derece sicil amirleri yetkili ve sorumludur. I¢ kontrol sistemi kurum iginde
kendiliginden olusmustur. Birim miidiirlikkleri ve amirlikleri mahiyetindeki personeli hizmet i¢i egitime
tabi tutmak, performans 6lgiitlerini hazirlamak ve yil sonunda sicil dosyalarini doldurmak ile sorumludur.

Belediye Bagkani periyodik araliklarla yapmis oldugu kurum i¢i denetimlerde personelde tespit
ettigi noksanliklar ilgili birim sorumlusuna, birim sorumluluklarindaki eksiklikleri ise, sicil raporunda
belirtir.

I¢ kontrol sisteminin bir baska olusum olan 5393 sayil1 yasanin 24. maddesi ile olusturulan ihtisas
komisyonlarindan “denetim komisyonudur”

Denetim komisyonu belediyemize ait gelir ve giderleri ayrintilar1 ile kalem-kalem inceleyerek,
gerekli raporu hazirlar ve belediye meclisine sunar. Ayrica imar komisyonu, biitce ve plan komisyonu gorev

alan1 i¢indeki konular hakkinda rapor hazirlayarak meclisin bilgisine sunarlar.

D-Diger Hususlar

Yatagan Belediyesi “Belediye ve Bagh kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri, Norm Kadro
flke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” hiikiimlerine gore C-7 belediye grubunda yer almaktadir.
Yeni diizenleme ile belediye meclisine verilen kadro iptal ve ihdas yetkileri dahilinde, yeterli eleman
istthdam etme olanagimiz olacak olup, ancak biitcemizdeki personel giderlerinin yiliksek olusundan dolay1
personel almamiz miimkiin degildir. Biitce oranlar1 dahilinde oranin 5393 sayili yasiin 49. maddesi 8.
fikras1 oranlaria indikten sonra kalifiyeli personel alinmasi ile hizmetler daha etkin ve verimli olarak
sunulacak, vatandas memnuniyeti arttirilacaktir.

II-AMAC VE HEDEFLER

A-idarenin Amac ve Hedefleri

Amacg :

Yatagan Belediyesinin amact; Yatagan’in sosyal-kiiltiirel ekonomik ve fiziksel kalkinmasina, tiim
alt yap1 ve st yapt sorunlarimi ¢ozerek, planl bir sekilde biiylimesine, yarinlara biitiin bu degerleri
koruyarak ve geliserek devretmesine katilime1 ve esitlik¢i bir yonetim anlayisi ile acik, seffaf, giivenilir ve
hesap verilebilir bir olusum i¢inde herkesin “Ben Yataganliyim, Yatagan’da yasiyorum” diyebilecegi suyu,
havasi, giiresi kisacas1 dogasi, ¢evresi bozulmamis bir kent yaratmaktir.

Hedef :

e llgemiz Boziiyiikk Mahallesi 2. Etap Sokak Sagliklastirma Ihalesini gerceklestirmek.

e TIlgemizde dogalgaz hatt1 désenen cadde ve sokaklarin iist yapilarinin tadilatin1 yaptirmak, takibini
yapmak.

e Tiim mahallelerin merkezi anons sisteminin bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

21



[lgemiz mahallelerindeki muhtelif yollarin bakim ve onarim islerine devam etmek.

Belediyemize ait binalarin, igyerlerinin tamirat-tadilat islerinin yapilmasi.

Kamulastirilmasi veya imar uygulamasi yapilarak kamuya terk edilen yollarin agilmasi.

Muhtelif insaat sarf malzemelerinin alimlar ile asfalt ve parke kaplama isleri icin yapim isleri

ithalelerinin yapilmasi.

e Ilgemiz mahallelerinde ihtiya¢ olan yerlere, iizeri ortiilii cok amacli alanlarin diizenlenmesini
saglamak.

e Muhtelif yol ¢alismalar1 i¢in a¢ik olamayan imar yollarinin kamulastirilmasi ve park

diizenlemeleri i¢in park alanlarinin kamulastirilmasi.

Yatagan Imar Planmin uygulamasinin saglanmas.

Carpik yapilasmanin 6nlenmesi.

Numarataj ¢aligmalarinin giincellenmesi.

Imar planinda aktif olan diger parklarmn projelendirilmesi ve peyzajinin yapilmasi.

Gerekli goriilen bolgelerde meydan ve yesil alan diizenlemesi yapmak.

Mevcut parklara ve yeni olusacak parklara oyun gruplar1 ve fitnes aletleri koymak.

Gerekli konteynir alimlar1 yapmak ve ¢evre Bakanligindan ara¢ teminini saglamak.

Temel Politika

Ilgenin sorunlarini, yasalarn verdigi yetki, imtiyaz ve gorev anlayisi icinde sivil toplum is birligi
icinde Oncelik sirasina gore bir program dahilinde ¢oziimlenmesidir.

Oncelikler

Yatagan’in fiziki yapist ve ozellikleri gozetilerek, etkin ve verimli hizmet anlayisi i¢inde insan
kaynaklarimizi ve yerel kaynaklarimizi vatandaslarimizin hizmetine sunulmasinda bazi Oncelikler
belirlenmistir.

Bu kapsamda;

-Acik, seffaf, hesap verilebilir, giivenilir, katilimci, esitlik¢i bir yonetim anlayisi i¢cinde sevgi
hosgorii icinde, giiler yiizle herkese esit mesafede hizmet sunmak,

-Hedef programinin uygulanabilmesi ve yatirimlarin zamaninda sunulabilmesi i¢in kaynaklarimizin
etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi, kaynaklarin stirekliliginin saglanmasi

- Yapilan ve yapilacak hizmetlerin giliniibirlik ¢éziimlerden 6teye uzun vadeli ve kalict olmasina
yonelik ¢aligmalar yapmak

-Halkimizin istek ve sikayetlerinin en kisa siirede giderilmesine yonelik haberlesme ve ulasim ag1
kurmak

- Yerel sorunlarimizi paylasmak ve sorunlarin ¢oziimiinde katilimeiligi saglamak amaciyla sivil
toplum orgiitleri ile koordinasyon i¢inde ¢aligmak

- Kiiltiirel degerlerimizi sosyal yapimizi, ¢evre yapimizi ve dogal kaynaklarimizi koruyarak, bunlari
en saglikli sekilde gelecek nesillere tastyarak politikalar liretmek ve hayata gegirmek

- Giinlimiiziin oncelikli sorunu olan issizligi azaltmak veya tamamen Onlemek amaciyla meslek
edindirme kurslar1 diizenlemek, bilhassa ev hanimlarimiza yonelik “beceri kazandirma” programlari
uygulayarak ilgemiz ve ulusal ekonomimize katkilar saglayarak ¢alismalar yapmak,

- Insan kaynaklar1 olarak tiim personelin vatandasa yaklasimi iyi niyet giiler yiiz, samimi duygu ve
herkese ayn1 mesafede yaklagimi ana ilkemizdir. Memur ve is¢ilerimiz bu anlayis i¢indedir.

- Sosyal yasanti standardimiz1 yiikseltmek i¢in Oziirlii ¢ocuk, yetiskin ve yaslilarimiza yonelik
sosyal tesisler kurmak

- Belediye kanunun 6ncelikli hedefi olan mali miisterek nitelikteki ihtiyaclarimizi karsilamak i¢in
biitce imkanlarimiz dahilinde gerekli biitiin ¢alismalar1 yapmak.

Diger Hususlar

22



Halkimizin ¢ok iyi bir degerlendirici raportdr oldugu bilinci ile hak ettigi hizmetleri tiim kamu
kurum ve kuruluslarina merkezi yonetim proje ve kaynak destegi ve sivil toplum orgiitleri ile miisterek
hareketle kalici ¢oziimler iireterek halkimizin huzur, giiven ve refahini saglamak.

III. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1. Biitce ve Uygulama Sonuclari

Belediyemizin 2019 mali yili Biitgesi Belediye Meclisi karar1 ile 35.400.000,00-TL gider
35.400.000,00 TL’s1 da gelir olmak iizere uygulanmaya konulmustur. Onceki yildan 2.150.000,00 TL
Odenek devretmistir. Biitce yili icerisinde birimlerin kendi biitgeleri icerisinde yetmeyen ddenekler icin
4.242.235,00 TL aktarma ve eksilme yapilmistir.

Biitceye konan gider &deneginden 30.339.399,67 -TL harcanmis olup. Kalan 7.210.600,33 TL
kullanilmayan 6denek imha edilmistir. Mali yil1 igerisinde biitcenin herhangi bir kaleminden ddenek istii
harcama yapilmamuistir. Yapilan harcamalarin dagilimi soyledir;

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

PERSONEL GIDERLERI : 16.341.361.31 TL
Memurlar : 3.899.864,96 TL

So6zlesmeli personel : 268.894,83TL

Isciler : 11.870.240,98 TL

Gegici Personel : 8.984,23 TL

Diger Personel : 293.376,31TL

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiM GiDERLERI: 2.982.671.07TL

Memurlar . 485.810,80TL

Sozlesmeli personel : 31.612,58 TL

Isciler : 2.465.247,69 TL

MAL VE HIiZMET ALIM GiDERLERI : 8.272.260.11TL
Uretime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi : 59.271,40 TL
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari : 2.681.575,96 TL
Yolluklar : 11.548,58TL
Gorev Giderleri : 282.706,85TL
Hizmet Alimlar1 : 2.673.414,58TL
Temsil ve Tanitma Giderleri : 920.680,88 TL
Menkul Mal Gayri mad. Hak Al. Bakim Onarim ~ : 1.176.469,54 TL
Gayrimenkul Mal Bakim Onarim Giderleri : 454.992,32 TL
Tedavi ve Cenaze Giderleri : 11.600,00TL
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FAiZ GIDERI

45.474.54 TL

CARI TRANSFERLER

: 1.352.597.55 TL

Gorev Zararlar

Kar Amaci Gilitmeyen K.Yapilan Transferler
Hane Halkina Yapilan Transferler
Gelirlerden Ayrilan Paylar

SERMAYE GIiDERLERI

68.896,46
205.170,37
274.513,68
804.017,04

: 4.303.586,30 TL

Mamul Mal Alimlari 74.340,00
Menkul Sermaye Uretim Giderleri 460.503,85
Gayrimenkul Alim1 — Kamulagtirma : 90.855,00
Gayrirmenkul Sermaye Uretim Giderleri : 3.677,887,45
SERMAYE TRANSFERLERI 0TL
Yurti¢i Sermaye Transferi 0

TOPLAM : 33.297.950,88 TL

2019 mali y1l1 sonu itibariyle yapilan harcamalarin toplami: 33.297.950,88 TL dir.

BELEDIYEMIZ 2019 MALI YILI GELIRLERININ DAGILIMI SOYLEDIR

GELIiR DAGILIM LIiSTESI

33.754.820.89 TL

Vergi Gelirleri

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
Alinan bagis ve yardimlar
Diger Gelirler

Sermaye Gelirleri

3. Mali Denetim Sonuclar

Belediyemizin 2019 mali yili gelir

denetlemesi devam etmektedir.

4. Diger Hususlar

2019 Mali yilinda belediyemizin 2017 yili kesin hesab1 diizenlenmis, 2019 yili biitcesi
hazirlanmustir. I¢ ve dis denetim sonucu; gelirlerimizin biitcede belirtilen hedefler dogrultusunda ve yasal

5.425.567,62TL
2.665.683,05TL
3.221.028,30TL
18.040.043,10TL
4.402.498,82TL

ve giderlerin denetimleri Belediye meclisi denetleme
komisyonunca denetlenecektir. Ayrica gelir denetimleri Mali hizmetler birim ydneticisi tarafindan
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zemin igerisinde tahsil edildigi, giderlerimizin de, yine yasal zemin i¢inde ve ddenek iistii higbir harcama
olmadan yapilmustir.

Sonug olarak; belediyemizin personeline kamu kurum ve kuruluslarina, kisilere olan édemeleri
diizenli bir sekilde yapilmakta, belediye gelirlerinden kurumlara ayrilan yasal paylar siiresi ig¢inde
gonderilmektedir.

B-Performans Bilgileri

1. Faalivet ve Proje Bilgileri

Yatagan Belediyesi’nin ilk imar plan1 1949 yilinda ytiriirliige girmis olup, 1983-1984-1987 ve 2004
yillarinda revizyon imar plani yapilarak giincellesmistir.

1/5000 6lgekli nazim imar plan ve 1/1000 6lcekli uygulama imar plani ¢alismalar1 yapilmaktadir.

2019 yili igerisinde vatandaslarca yapilan imar plani degisikligi talebi, mevzii imar plani, ilave imar
plani talebi, Belediye meclisi giindeminde goriisiilerek karara baglanmistir. 3194 sayili imar kanunu, Planlt
Alanlar Tip Imar Yo6netmeligi, Plansiz Alanlar Tip Imar Yonetmeligi ve Mekéansal Planlar Yapim
Yonetmeligi ¢ercevesinde modern sehircilik anlayisi igerisinde, yasanabilir, sosyal kiiltiirel, ticari ve
toplumsal ihtiyaglara cevap verir duruma getirilmeye calisilmaktadir.

e Belediyemizin 2019 yilinda ihtiyaci olan akaryakit icin alim ihalesi yapild.

e llcemiz muhtelif mahallelerine vatandaslarm, muhtarlarin, okul, cami ve diger kamu
kurumlarinin talepleri dogrultusunda biiz, rotmiks, kilitli beton parke, ak maden, kum, ¢imento,
kiremit gibi insaat malzemelerinin tedarik edilmesi ve tamiratlarin yapilmasi gerceklestirildi.

e Kaymakamlik ve diger kamu kurumlarindan gelen talepler dogrultusunda kurumlara yapilacak
isler i¢in kesif ve metrajlar hazirlandi.

e Ilgemiz muhtelif mahallelerinde yikilan tas duvarlarin tamiratlar1 yapilda.

e Ilgemiz mahallelerinde bozulan stabilize yollarmn tamiratlarinin yapilmasi, agilmasi gereken imar
yollar1 acildi.

e Mabhallelerde bulunan anons cihazlarinin tamiratlar1 yapildi ve gerekli olan yerlere anons
cihazlar1 monte edildi.

e Belediyemize ait kiralik diikk&nlarin bakim ve onarimlar: yapildi.

e Vatandaslar ve diger kurumlar tarindan belediyemize sunulan talep ve sikayetler degerlendirilip
gerekli caligmalar yapildi.

e 2019 yilinda yapilmasi planlanan ihalelerin 6n ¢alismalarinin yapildi.

e Onemli giinlerde ve bayramlarda afis-pankart asiimas, siisleme ve bayrak asilmast isleri yapildi.

e llgemiz muhtelif mahallelerinin talepleri olan diigiin alanlari diizenlendi ve diigiinlerin
yapilabilecegi kapali alanlar ile bulasik ve yemek yapma yerleri i¢in yapim ihalesi ¢aligmalari
gergeklestirildi.

e Ilgemiz muhtelif mahallelerinde talepler dogrultusunda yapilara su, kanalizasyon, dogalgaz,
elektrik baglantilarinin yapilabilmesi i¢in kazi ruhsatlar tanzim edildi.

e 67 adet zabit varakasi tanzim etmis, 64 adet sihhi igyeri agma ruhsati, 13 adet gayri sthhi isyeri
acma ruhsati, 13 adet umuma agik isyeri ruhsati verilmistir. 1 adet idari yaptirim karari.

e ilge Merkezi ve Ilgeye bagli mahallelerde kullanilmak {izere 20 Mahalleye Cocuk Oyun Park1 ve 18
Mabhalleye Spor Aletleri dagitimlart ve kurulumlar yapilmigtir. 29 Mahalleye bank ve 22 mahalleye
piknik masasi dagitilmis olup adetleri asagidaki listede ¢ikartilmistir. Tlgemiz merkezi ile ilgemize
bagli mahallelerde pazaryeri temizlikleri yapilarak, ilge Merkezi ve Ilgeye bagli mahallelerde
diizenli ¢Op toplanmasi saglanmistir. Belediyemize ait tiim parklarin ¢imlendirilmesi ve
cigeklendirilmesi isleri yapilmistir.
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2. Performans Sonuc Tablosu

Stratejik plan yapilmadigi i¢in doldurulmamistir.

3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

5393 sayil1 Belediye Kanunu uyarinca, belediyemize verilen yetki, gérev ve sorumluluklar dahilinde
2019 yil1 i¢in belirlenen hedef programlar gerceklestirilmistir.

Insan kaynaklar1 olarak tiim personelimizin vatandasa yaklasimi iyi niyet, giileryiiz, samimi duygu
ve herkese ayni mesafede yaklagimi ana ilkemizdir. Memur ve iscilerimiz bu anlayis i¢inde hareket
etmektedirler.

Her birim gorevinin geregi konularda mevcut birikimleri ile birlikte deg§isen mevzuata siiratli bir
sekilde uyum saglamakta, teknolojik kaynaklar verimli bir sekilde kullanilmaktadir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

2019 yili iginde koydugumuz hedef programlar gerceklestirilmis olup, iyi olduguna inandigimiz
kurum performansimizin degerlendirilmesini saymn Yatagan halki yapacaktir. Ayrica belediye meclisimiz
yapilan faaliyetlerimizi onaylayarak gerekli goriisti vereceklerdir.

5. insan Kaynaklari (Personel) Performansi

Genel anlamda degerlendirildiginde, tim personelimiz gorevlerini en iyi sekilde ifa etmeye, is yeri
disiplini ve yasalar 6l¢iisiinde halk memnuniyeti saglama ¢abasi i¢indedir.

6. Diger Hususlar

Belediyecilik genis anlamda hizmette sinir olmayan, hi¢bir hizmetin yeterli, kafi, gereksiz olarak
degerlendirilemeyecegi bir olgudur. En iyisini iretmek en miikemmelini sunma ¢abasidir, bunun i¢in daima
performansi yiiksek tutmak gerekli ve kaginilmazdir. Giiniimiiziin en 6nemli kavrami “zaman” kavramini
en iyi en verimli sekilde kullanmak temel hedefimizdir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
A-Ustiinliikler

5393 sayili belediye yasasi, belediyelerin yetki, gorev ve imtiyazlarmi genisletmistir. En biiylik
avantaj ise merkezi idare ile olan yetki kavrami biiylik 6l¢iide belediyelere devredilmis, bilirokratik engeller
kargasas1 onlenmistir. Belediye Baskanina, meclisine ve enclimenine verilen bu yetkiler yasal zemin i¢inde
kullanildiginda hizmette kalite ve siirat kagcinilmazdir.

Yerel yonetimler olarak bizlere saglanan bu avantajlar kaynak yaratma ve mevcut kaynaklarin
artirimu ile ayr1 bir boyut kazanmigtir. Belediye Gelirlerine, harglara ve Iller Bankasi paylarina yapilan
diizenlemeler kaynaklarimizin siirekliligi ve dnceki yillara gore katlanarak artmasi daha etkin daha verimli
ve daha sikintisiz hizmet iiretmemiz agisindan ¢ok olumlu diizenlemelerdir.
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Kent konseyi, yerel yonetimlerde goniillii katilim ve caligma esaslari, personel devri, norm kadro
uygulamalari gibi diizenlemeler belediyemize ayri birer art1 deger olarak yansimustir.

B-Zavifliklar

Yatagan Belediyesi’nde, halkin yonetime katilmayisi, iyi veya kotiiyii paylasmaktan uzak durmast,
genellikle hep belediye versin anlayisi hakimdir. Halkimizin bu yaklagimi sohbet toplantilari, belediye
biiltenleri ile empoze edilmekte vatandaglik bilinci gelistirilmektedir.

C-Degerlendirme

Belediyemizin iistiinliikleri yani hem idari yapis1 hem yetki, gorev ve imtiyazlari, hem de saglanan
gelir kaynaklar1 bakimindan ustiinliikleri, zayifliklarindan fazladir. Bahse konu zayifliklarin saglanan
iistiinliik degerlerinin icinde eritilmesi, bertaraf edilmesi gii¢ bir konu degildir. Ancak bireysel degil
toplumsal, gilinli birlik degil uzun vadeli, ben degil biz yaptik mantig1 ile hareket edilmesi, vicdan
muhasebesi yaptigimizda “keske” diyerekten rahatsiz oldugumuz bir olusumda olmamak gerekir.

V-ONERI VE TEDBIiRLER

1- Yerel yénetim uygulamalarmin geregi gibi olmasi icin YEREL YONETIM BAKANLIGI
kurulmasi.

2- Kamu elindeki mali kaynaklarin belirli bir oranda yerel yonetim ile paylasilmast,

3- Yerel yonetim calisanlarinin her ne suretle olursa olsun, yeterlilik hususunda elemeye gerekirse
secilen siyasetcilerin (meclis liyeleri dahil) belirli bir donem hizmet i¢i egitime tabi tutulmalidir.

4- Insan kaynaklar1 hususunda “Yerel Y&netim Personel Yasas1” ¢ikarilmalidir.

5- Yerel yonetimlerin, insan kaynaklar1 i¢in yerel yonetim yiiksekokulu ya da akademisi
kurulmalidir.

6- Yerel yonetimlerde c¢evre—sehircilik ve harita {lizerinde istihdam edilecek kadrolar zorunlu
olmalidur.

7-Yerel yonetimlerde hizmet ve mali destek icin “kent bankalar1” kurulmalidir.
8- Belediyelerde memur alimlari, Belediye Bagskanliginca yapilmalidir.
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MALI HiZMETLER BIiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

Mali Hizmetler Birim Y oneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu Idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuat ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiiglinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek tlizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmast i¢in diisiince
ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye rapor edildigini beyan ederim.

Belediyemizin 2019 Yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. Yatagan 31.03.2020

Ishak KOCAMANOGLU
Mali Hizmetler Miidiuri
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UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerinin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, ist yonetici olarak sahip oldugu bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Yatagan- 31.03.2020

Mak.Miih.Mustafa TOKSOZ
Yatagan Belediye Baskam

30




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Yatagan - 31.03.2020

Uygun YAKA
Strateji Gelistirme Miidiirii
Mali Hizmetler Miidiirliigii

Harcama Yetkilisi
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